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CENTRO DE PARALISIA
CEREBRAL DE BEJA

4.° Aditamento
A 10 de abril

No seguimento da declaracdo do estado de emergéncia devido a situacdo excecional que se
vive de proliferacdo de casos de contdgio de COVID-19 e na sequéncia de todos os
documentos oficiais emanados das autoridades competentes nos quais se exige a aplicacdo de
medidas de caracter extraordinario e urgente, informamos, que a Dire¢do decidiu implementar
novas medidas urgentes e de carater obrigatoério, que vigorarao a partir de dia 12 de abril pelas
22horas, nomeadamente:

Lar Residencial

- Ir-se-& proceder a reorganizacao/divisdo dos utentes em dois grupos, repartidos pelas duas

alas do Lar Residencial. Passamos a explicar os procedimentos que se irdo adotar:

- Irdo ficar numa das alas do Lar residencial (parte antiga) um grupo de 7 utentes (0s
mais dependentes) que s6 terdo contacto com uma equipa de 6 pessoas que lhes irdo prestar
os devidos cuidados. Os turnos terdo 3 pessoas cada com o horario (22h-10h e 10h-22h -12
horas cada turno). Este grupo de utentes beneficiara de apoio de fisioterapia, atendendo as
suas caracteristicas e importancia deste apoio terapéutico, pois este é considerado essencial e
imprescindivel para o seu o bem-estar fisico e emocional. Este técnico prestard também
suporte na alimentacdo, cuidados de higiene, higienizacdo do espaco e outras tarefas que
sejam necessarias realizar, de forma a assegurar o normal e devido funcionamento desta

resposta;

- Existird um quarto de isolamento que servira Unica e exclusivamente para algum
utente e/ou trabalhador que apresentar algum tipo de sintomatologia da COVID-19, sendo que
terd que ser evacuado para outro local através das instru¢des da linha de saude 24 e/ou dos
técnicos de saude locais, uma vez que a ala é relativamente pequena e ndo podera

permanecer neste espaco;
- Um dos quartos sera transformado em sala de pessoal e sala de medicacao;

- Esta ala tera um telemovel para rececao/realizacdo de contactos externos, como para

articulacéo entre as duas equipas/alas;

- As refeicBes sao rececionadas ja confecionadas e empratadas pela equipa que se

encontra na outra ala, pela porta corta-fogo que se encontrara sempre fechada;
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- A devolucao da louca suja ocorrera do mesmo modo;

- A roupa suja sera colocada no exterior do edificio, sendo a sua recolha da
responsabilidade da colaboradora em funcdes na lavandaria. O carrinho de transporte da roupa
suja encontrar-se-a4 a porta (exterior) desta ala, nos dias em que enviam roupa para a
lavandaria, os sacos da roupa suja sdo transportados até ao carrinho, sendo que deverdo
assegurar que o carrinho nunca entra no edificio. A responsabilidade de recolher o carrinho é

da colaboradora em funcdes na lavandaria;

- A recolha de roupas lavadas serd da responsabilidade do chefe de turno, estas

encontrar-se-80 na sala exterior (n.° 41).

- As entradas e saidas serdo feitas pela saida de emergéncia (antiga entrada principal

do edificio);

- O registo na plataforma “Mysenior” serd efetuado num portatil que se encontrara na

sala de pessoal/medicacao;

- Em caso de necessidade de materiais existentes no edificio sede (materiais de
posicionamento, entre outros), o colaborador responsavel pela sua utilizagédo, tera acesso ao

edificio sede pelo exterior — porta 14 de forma a ter acesso a sala 11 e espago de fisioterapia.
- O lixo devera ser transportado para o exterior com acesso pelo portéo lateral.

- Na outra ala (parte mais recente), irdo permanecer os 10 utentes um pouco menos
dependentes a nivel cognitivo, no entanto também, a maioria, muito dependentes a nivel dos
seus cuidados diarios (alimentacao, higiene, mobilizacdo, deslocacdes etc.). Com os referidos
10 utentes funcionard uma equipa de 9 pessoas, que serdo distribuidas também em dois
grupos de 4 pessoas/ duas por turno com o horério das 22h30 as 10h30 e das 10h30 as
22h30, o turno das 10h30 as 22h30 contara sempre que possivel com um terapeuta
ocupacional/Técnico de psicomotricidade ou psicologo, possibilitando assim o desenvolvimento
de alguma atividades ocupacionais e apoio psicologico aos utentes, salvaguardando o apoio
necessario nas outras tarefas, o nono elemento tera iseng¢éo de horario assumindo a funcéo de

Diretor Técnico, assim como o desenvolvimento e suporte em todas as tarefas necessarias.

Os utentes desta ala beneficiam de um espaco mais amplo e mais iluminado, o que permite um
estado emocional mais estavel, uma vez que estes tém mais liberdade de movimentos e tém
competéncias cognitivas para se deslocarem (em cadeira de rodas e/ ou por si sO) para outros

espacos.
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- Existira também um quarto de isolamento que, tal como na situagdo anterior, so

podera servir para isolar um utente e/ou funcionario até instru¢des dos técnicos de saude;

- As refeicBes (almoco e jantar) sdo entregues pela colaboradora da ITAU, estas sédo
rececionadas na entrada principal do Lar Residencial, devendo ser desinfetadas as
embalagens a entrada e s6 depois é que devem ser colocadas na copa. O carrinho de

transporte ndo entrara no edificio;

- Os colaboradores afetos a esta ala/diviséo terdo a responsabilidade de confecéo do
pequeno almoco e do lanche, empratar o almoco e o jantar, e fazer a sua entrega (junto a porta

corta-fogo que se encontra encerrada);

- A rececgdo e lavagem das lougas serdo da responsabilidade desta equipa, uma vez

gue ndo existem condicfes para a realizacéo de tais tarefas na outra ala/divisao;

- A roupa suja sera colocada no exterior do edificio (junto a saida de emergéncia -
oficina), sendo a sua recolha da responsabilidade da colaboradora em fun¢des na lavandaria.
O carrinho de transporte da roupa suja encontrar-se-a na porta (no exterior) desta ala, nos dias
em que enviam roupa para a lavandaria, os sacos da roupa suja sdo transportados até ao
carrinho, sendo que deverdo assegurar que o carrinho nunca entra no edificio. A

responsabilidade de recolher o carrinho é da colaboradora em fungfes na lavandaria;

- A recolha de roupas lavadas sera da responsabilidade da chefe de turno, estas

encontrar-se-ao na sala exterior (n.° 42).
- A entrada e saida serao feitas pela entrada principal do edificio;

- O despejar do lixo devera ocorrer pelo portdo lateral, com recurso sempre que

necessario da viatura — Peugeot, esta devera ser limpa e desinfetada apés cada utilizacao.

- Cada turno tera um colaborador nomeado como responséavel de turno.

- A entrada e saida das instalagfes da Instituicdo destes colaboradores, € feita de forma

pedonal (portdo pequeno da entrada principal).

- Sera criada uma conta na plataforma “mysenior” para cada novo utilizador, o respetivo cddigo,

sera enviado via sms para cada colaborador.
As func¢Bes/atividades a desempenhar serdo as seguintes:

- Desempenhar e assumir as fun¢des de responsavel de turno.
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- Fazer/desfazer a cama.

- Preparar e entregar roupa suja.

- Recolher a roupa lavada no respetivo espago (sala 41 ou 42).

- Rececionar e desinfetar as embalagens com as refei¢cdes/alimentos provenientes do refeitério.
- Apoiar na Alimentagdo (confecionar/preparar e dar pequeno almogo e lanche, empratar e
servir refeicbes, de acordo com a respetiva ala em que se encontra: realizar/rececionar a
entrega das refeicdes).

- Apoiar na Hidratacao (dar de beber vérias vezes ao dia).

- Apoiar na Higiene Pessoal (prestar apoio na higiene oral, levar o utente a casa de banho
(sanita/urinol); fazer mudanca de fraldas; dar banhos).

- Dar a medicacéo.

- Realizar os registos no My Senior, sempre gue necessario com o suporte do Responséavel de
Turno.

- Prestar apoio especifico de fisioterapia, terapia ocupacional, psicomotricidade, ou de
psicologia, entre outros, sempre que necessario e possivel, pelos colaboradores nomeados
pela Direcdo Executiva, Dire¢do, Direcao técnica ou seu/s representante/s para esse fim.

- Prestar suporte, sempre que solicitado, ao colaborador que se encontre a desenvolver
atividades terapéuticas ou de outro cariz (ex. ludico) com os utentes.

- Limpeza e manutencdo dos espacos (varrer e lavar o chdo de todos os espacos utilizados
(quartos, salas, corredor, vestiarios); lavar casas de banho utlizadas pelos utentes e
colaboradores; lavar e tratar de loicas (das duas alas); manusear equipamentos existentes na
copa; lavar e higienizar materiais, mobiliario, corrimaos, portas, etc.

- Despejar lixos.

Secretaria
Este servigo passa a ser assegurado maioritariamente em regime de teletrabalho.

- Um dos colaboradores afetos a este servico ficara responsavel pela recolha diaria da
correspondéncia da caixa do correio, colocé-la dentro de micas que se encontram na secretaria
e identificadas por dias de semana. O seu manuseio e abertura devera apenas ocorrer
passadas 36horas, de modo a proceder ao registo, digitalizacdo para envio por email a Direcao

Executiva, Direcdo e/ou servico administrativo;

- As chamadas telefénicas serdo reencaminhadas para um dos telemoéveis de servico

e/ou para o telemovel pessoal do colaborador, desde que com seu consentimento;
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- A entrada e saida do colaborador sera realizada pela porta do ginasio que permite o
acesso direto ao interior da instituicao;

- A higienizacao do espaco é da responsabilidade do colaborador em funcgdes;

- Este servico sera assegurado pelo periodo de duas semanas exceto sabados,
domingos e feriados, salvo se for comunicada pelo superior hierdrquico, alguma necessidade

urgente e inadiavel,
- A gestdo do email sera atribuida pela Dire¢éo Técnica ou pela Dire¢éao.
Lavandaria

- A colaboradora responsavel por este servigo devera realizar a recolha da roupa suja
na porta junto a oficina (ala mais recente) e junto a porta que permite 0 acesso a parte antiga

do edificio do lar;

- A colaboradora devera colocar o carrinho para o transporte da roupa suja junto as

respetivas portas (no exterior) no dia da recolha da mesma;

- Esta recolha/ entrega ocorre em dias alternados, salvaguardando que o tratamento

das mesmas ocorra em separado;

- A colaboradora devera utilizar uma bata descartavel para a recolha, manuseio das
roupas sujas, colocar os sacos de sujos para lavar no exterior da lavandaria, desinfetar chéo e
equipamentos apos colocacdo das roupas a lavar, utilizar ou EPI para o0 manuseio das roupas
lavadas, o mesmo devera ocorrer quando proceder a passagem a ferro das mesmas. As
roupas deverdo estar organizadas por utente em bolsas/sacos e colocadas na sala 41 — no
caso das roupas da ala antiga e na sala 42 as roupas da ala mais recente, de forma a facilitar a

sua recolha;

- A sua entrada devera ser realizada pelo portédo lateral ou pelo portdo que permite o
acesso ao refeitorio. A colaboradora ndo devera ter qualquer tipo de contacto com os utentes,

colaboradores ou outras pessoas nho recinto da instituicao;
- Este servico sera assegurado pelo periodo consecutivo de 14 dias (incluindo feriados);

Transportes/ Compras e Servico na comunidade

O Colaborador em fungdes fica responsavel pelo servigo de transporte e por todas as compras
e deslocacgdes a servigcos da comunidade, nomeadamente; correios, bancos, farmacia e outras

entidades, e necessidades que surjam e impliquem deslocacdes ao exterior.
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- Este servico sera assegurado pelo periodo consecutivo de 14 dias (incluindo feriados).

BN

- O acesso a instituicdo devera ser feito pela entrada principal e conciliada com a

Diretora Técnica do Lar Residencial ou sua/seu substituta/o.
ITAU

A colaboradora afeta a este servico fica responsével pela entrega das refeigfes junto a porta
principal do edificio do lar residencial, assim como a recolha das embalagens, de acordo com o
horéario acordado.

Horta

O responsavel por assegurar estas funcdes, terd o apoio sempre necessario de outro
colaborador que se encontre em teletrabalho e que seja homeado pela Dire¢do ou superior
hierarquico.

- Este servico sera assegurado pelo periodo consecutivo de 14 dias (incluindo feriados).

Medidas Gerais

- Os colaboradores em fungfes deverdo permanecer no espaco da instituicdo durante o seu
turno de trabalho.

- Os colaboradores deverdo ter vestuario e calgado exclusivo durante o horéario de trabalho
diferenciado. A mudanga de roupa deve realizar-se no inicio e final de cada turno (vestiarios/
espaco adaptado para esse fim). O calgado requer maior atengdo, pois este devera ser
substituido logo na entrada do edificio. Sempre que o colaborador se dirigir ao exterior devera
proceder a mudanca do mesmo, salvaguardando assim, uma utilizacdo exclusiva e
diferenciada para exterior/interior.

- No final do seu turno, os colaboradores tém a possibilidade de dar duche nos vestiarios, ou

espaco adaptado para esse efeito nas instalagdes do lar residencial.

Todos os colaboradores terdo sempre que vestir EPI disponiveis, luvas, mascaras, batas

descartaveis e viseiras (atualmente a aguardar a sua entrega).

Outras informacdes
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Considera-se que todos os colaboradores que se encontram em regime de teletrabalho estéo
disponiveis e de prevencdo, podendo ser chamados para responder as necessidades que
possam surgir.

Estes serdo contactados sempre que possivel com a maior antecedéncia, e receberdo um
termo de responsabilidade, no qual constara o horério e toda a informacéo pertinente relativa
as funcdes a desempenhar. Este sera enviado via email, entregue pessoalmente ou através de
gualquer outra forma de contacto, do qual deverao tomar conhecimento, assinar e entregar a

Direcado/seu representante ou superior hierarquico.

Qualquer caso de incumprimento do Plano de Contingéncia criado e em aplicacdo no CPCB,

sera de imediato comunicado as autoridades competentes.

A Direcéo

a@gmail.com

7/7



